[bookmark: _GoBack]Аналитический отчёт 
о реализации регионального проекта «Детский сад будущего – путь к успеху ученика». Организация деятельности детского сада с учетом требований ФГОС ДО и ФОП ДО» за 2023-2024 учебный год



Качество дошкольного образования зависит не только от материально-технического обеспечения и обновления содержания образования, но и от уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, их готовности решать профессиональные задачи, поставленные государством.  
Цель проекта: повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, на 10% по итогам региональной оценки профессиональных компетенций.  
Проект направлен на решение следующих задач: 
· развивать сетевое взаимодействие между субъектами методической деятельности для создания единой информационно-методической среды, способствующей обеспечению преемственности дошкольного и начального общего образования; 
· разработать модель обеспечения преемственности содержания, методов, средств, форм организации образовательного процесса ДО и НОО и критерии оценки эффективности ее реализации; 
· сформировать единую систему выявления, обобщения, продвижения и внедрения подтвердивших эффективность педагогических и управленческих практик через реализацию программ наставничества на базе стажировочных площадок, в том числе выездные стажировки, и электронную методическую библиотеку по вопросам обеспечения преемственности ДО и НОО; 
· внедрить единые механизмы определения уровня готовности обучающихся, завершающих освоение программы дошкольного образования, к обучению по программе начального общего образования; 
· разработать систему методического сопровождения педагогов по организации преемственности ДО и начальной школы.  
Методическое сопровождение участников проекта 2023-2024 учебного года осуществлялось в рамках организации мотивирующего мониторинга, аналитической и организационно-методической деятельности ЦНППМ КУРО по следующим направлениям (показатели реализации проекта):  
	 № 
п/п 
	Наименование показателя 
	Методы сбора и обработки информации 
	Методика расчета показателей 
	Значение показателя на 2023-2024 уч.г. 

	1.  
	Доля педагогических работников ОО, реализующих программу ДО, прошедших исследование профессиональных компетенций 
	Дпр=Кик/О*100% Дпр – доля педагогических работников ОО, 
реализующих программу ДО, прошедших исследование; Кик – количество педагогических работников ОО, 
реализующих программу ДО, прошедших исследование; О – общее количество педагогических работников ОО, 
реализующих программу 
ДО 
	Доо=Рооп/О*100%  Доо – доля образовательных организаций, разработавших ОП Ропп – количество разработанных ОП О – общее количество ОО, участвующих в проекте 
	70% 

	2.  
	Доля педагогических работников, показавших базовый, повышенный и высокий уровень по результатам исследования профессиональных компетенций 
	Анализ статистических данных 
Сбор статистических данных производится с помощью формы – опросника 
	Двпб=(Квпб)/Кик*100%  Двпб – доля 
педагогических работников ОО, реализующих программу ДО, показавших базовый, повышенный и высокий уровень по результатам исследования профессиональных компетенций;  Квпб – количество педагогических работников, показавших базовый, повышенный и высокий уровень по результатам исследования профессиональных компетенций;  Кик – количество 
педагогических работников ОО, реализующих программу ДО, прошедших исследование 
	80% 

	3.  
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, предоставивших методические материалы в электронную методическую библиотеку 
	Анализ предоставленных материалов 
	Дпмм=(Кпмм)/Коо*100% Дпмм – доля ОО, реализующих программу ДО, предоставивших методические материалы Коо – количество ОО, реализующих программу 
ДО;  
Кпмм –количество ОО, реализующих программу ДО, предоставивших методические материалы в электронную библиотеку 
	90% 

	4.  
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, внедривших методические рекомендации по определению уровня готовности выпускников к обучению по программе начального общего образования 
	Анализ статистических данных Сбор данных осуществляется через статистические таблицы 
	Двмр= Квмр/Коо*100% Двмр – доля ОО, реализующих программу ДО, внедривших методические рекомендации по определению уровня готовности выпускников к обучению по программе НОО Коо – количество ОО, реализующих программу ДО Квмр – количество ОО, реализующих программу ДО, внедривших методические рекомендации по определению уровня готовности выпускников к 
обучению по программе 
НОО 
	80% 


 
WhatsApp чаты Детский сад будущего, Реализация ФГОС ДО позволяют оперативно решать срочные задачи, информировать участников об актуальных мероприятиях, своевременно оказывать методическую поддержку.  
В 2023-2024 учебном году системообразующими мероприятиями регионального уровня стали:
	№
п/п
	Вид
	Срок проведения
	Целевая аудитория
	Ответственные

	1 
	Вебинар «Обеспечение преемственности ДО и НОО»  
	Сентябрь 2023

	Руководители ДОО, методисты, старшие воспитатели, воспитатели, педагогические работники НОО
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	2 
	Серия вебинаров «Единая линия общего развития ребенка на этапах дошкольного и начального общего образования» 
	Октябрь 2023 – май 2024

	Руководители ДОО, методисты, старшие воспитатели, воспитатели, педагогические работники НОО
	ЦНППМ (г. Ивантеевка);
Кафедра дошкольного образования КУРО

	3 
	Вебинар «Коррекционно-развивающая работа в ДОО в соответствии с ФОП ДО»
	Январь 2024
	Методисты, старшие воспитатели, педагогические работники НОО
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	4 
	[bookmark: _Hlk110795906]Вебинар «Цифровая образовательная среда в условиях дошкольной образовательной организации»
	Февраль 2024
	Руководители ДОО, методисты, старшие воспитатели
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	5 
	Вебинар «Детский сад онлайн». Организация онлайн занятий на странице сайта и в соцсетях
	Март 2024
	Руководители ДОО, методисты, старшие воспитатели
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	6 
	Конкурс «Маленькими шагами к большому будущему»
	Март 2024
	Команды ДОО
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	7 
	Фестиваль педагогических и управленческих проектов по вопросам преемственности дошкольного и начального общего образования  
	Апрель 2024
	Методисты, старшие воспитатели, педагогические работники НОО
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)

	8 
	Оценка эффективности реализации модели преемственности ДО и НОО 
	Май 2024 
	Методисты, старшие воспитатели, педагоги-психологи
	ЦНППМ (г. Ивантеевка)




Показатель 1. Доля педагогических работников ОО, реализующих программу ДО, прошедших исследование профессиональных компетенций 
Для определения профессиональных дефицитов педагогических работников дошкольных образовательных организаций продолжилось проведение диагностики профессиональных компетенций (РИКУ). На основе полученных результатов строится индивидуальных маршрут профессионального развития педагога. 
Сравнительный анализ итогов РИКУ педагогических работников образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, показал следующие результаты. 
Средний процент выполнения РИКУ в сентябре-декабре 2023 составил 59%, в феврале-мае 2024 – 62% (пороговое значение 60%). 
Несмотря на увеличение количества участников, доля педагогов, показавших недопустимый уровень по итогам РИКУ, остается неизменной.  


 
Анализ распределения баллов по компетенциям показал, что наибольшие затруднения вызывают задания, направленные на оценку метапредметных компетенций (48%) и методических (57,5%). Участники исследований с заданиями предметного блока справляются на базовом уровне (68,5%). 

Показатель 2. Доля педагогических работников, показавших базовый, повышенный и высокий уровень по результатам исследования профессиональных компетенций 
В 2023-2024 учебном году доля педагогических работников, показавших базовый, повышенный и высокий уровень по результатам РИКУ составила 61%.

I полугодие 2023-2024 учебного года

	Предмет 
	
	Уровни 
	
	Всего участников 

	
	Недопустимый 
	Базовый 
	Повышенный 
	Высокий 
	

	Воспитатель ДОУ 
	799 
	1296 
	130 
	5 
	2230 

	Музыкальный руководитель ДОО 
	81 
	86 
	15 
	1 
	183 

	Учитель-дефектолог (учитель-логопед) 
	107 
	48 
	2 
	- 
	157 

	Педагог-психолог 
	19 
	13 
	1 
	- 
	33 

	Итого: 
	1006 
	1443 
	148 
	6 
	2603 


 
II полугодие 2023-2024 учебного года

	Предмет 
	
	Уровни 
	
	Всего участников 

	
	Недопустимый 
	Базовый 
	Повышенный 
	Высокий 
	

	Воспитатель ДОУ 
	1383
	2588
	297
	13
	4281

	Музыкальный руководитель ДОО 
	146
	137
	19
	2
	304

	Учитель-дефектолог (учитель-логопед) 
	516
	218
	12
	2
	748

	Педагог-психолог 
	193
	137
	23
	3
	356

	Итого: 
	2238
	3080
	351
	20
	5689



	
	


 
Анализ результатов, отнесенных к высокому уровню, позволяет сделать вывод о положительной динамике. Если в первый отчетный период количество педагогов, набравших более 90% по результатам исследования, составило 6 человек, то во второй отчетный период более 90% набрали 20 педагогов.  

Показатель 3. Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, предоставивших методические материалы в электронную методическую библиотеку 

Активную работу ведут стажировочные площадки. По направлению «Реализация ОП дошкольного образования» было отобрано 5 стажировочных площадок. Деятельность СП направлена на организационно-методическое сопровождение деятельности дошкольных образовательных организаций в рамках реализации ФГОС ДО. Тематика мероприятий разнообразна и охватывает все направления работы образовательной организации. Современные педагогические технологии, повышающие эффективность работы по познавательному, речевому, художественно-эстетическому, физическому, социально-коммуникативному развитию детей, новые формы работы с семьей, социальное партнерство, оснащение развивающей предметно-пространственной среды, организация коррекционной работы с детьми с особыми образовательными потребностями.   
Материалы мероприятий опубликованы на сайтах образовательных организаций в специальных разделах, отражающих деятельность СП.  
В I квартале 2024 года проведено 6 онлайн мероприятий. Участие приняли 418 педагогов. Темы мероприятий:
· Коррекционно-развивающая работа в ДОО в соответствии с ФОП ДО;
· Цифровая образовательная среда в условиях дошкольной образовательной организации;
· Детский сад онлайн. Организация онлайн занятий на странице сайта и в соцсетях;
· Кибербуллинг, троллинг и моббинг педагогов дошкольной организации;
· Преемственность форм и содержания формирования социального опыта детей на дошкольном и начальном уровнях образования;
· Формирование доброжелательных взаимоотношений у дошкольников в ДОО.
В конце марта проведен конкурс педагогических и управленческих проектов «Маленькими шагами к большому будущему» среди образовательных организаций Московской области, реализующих образовательную программу дошкольного и начального общего образования. Всего было подано 19 заявок, в основной этап прошли 8 работ. Экспертизу работ проводили специалисты г.о. Фрязино, Лосино-Петровский, Звёздный городок. Победителями и призерами конкурса стали педагогические и управленческие работники из г.о. Щёлково, Ступино, Одинцовский, Балашиха.
Во II квартале 2024 года проведено 2 очных семинара-практикума:
· Использование интерактивной песочницы в коррекционной-речевой работе с детьми с ТНР;
· Применение нейротренажеров в развитии и обучении дошкольников.
Участниками очных встреч стали 65 педагогов.
В апреле 2024 года организован и проведен онлайн-фестиваль педагогических и управленческих проектов по вопросам преемственности дошкольного и начального общего образования. Слушателями стали 52 чел. 7 спикеров представили лучшие практики деятельности РСП. Наибольший интерес вызвали темы:
· Преемственность в работе детского сада и школы как условие успешной адаптации детей к школьному образованию;
· Баланс в движении – проект, направленный на всестороннее развитие ребенка с использованием балансировочного оборудования;
· Формирование мотивации у детей дошкольного возраста к творческой и игровой деятельности посредством авторской технологии «Эбру». Территория развития ребенка и взрослого;
· Проект по повышению читательской грамотности учащихся и воспитанников через реализацию приемов медиапроектирования «Люблю читать!».
С целью тиражирования эффективных педагогических и управленческих практик с апреля по июнь проведено 4 онлайн мероприятия. Участие приняли 292 педагогов. Темы мероприятий:
· «Умная среда» как основа развития детей дошкольного возраста;
· Формирование инфраструктуры ДОО в целях реализации ФОП ДО;
· Организация онлайн занятий в ДОО;
· Кейс-технология как средство ознакомления дошкольников с родным краем.
Можно отметить, что за второй квартал 2024 года вышеперечисленные направления в большей степени соответствовали запросам педагогов, т.к.  количество посетителей/слушателей возросло. Всего 409 чел. 

	
	II квартал 2024 г.

	
	Очный формат
	Дистанционный формат

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Апрель
	65
	


16%
	122
	


84%

	Май
	-
	
	120
	

	Июнь 
	-
	
	102
	

	Всего
	65
	
	344
	




Показатель 4. Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, внедривших методические рекомендации по определению уровня готовности выпускников к обучению по программе начального общего образования

Проект «Детский сад будущего – путь к успеху ученика». Организация деятельности детского сада с учетом требований ФГОС ДО и ФОП ДО» является открытой площадкой для коммуникации и обмена опытом. Все организации, реализующие программу дошкольного образования, тем или иным образом являются участниками проекта. 
Кроме того, на основании распоряжения Министерства образования Московской области от 17.02.2023 № Р-178, ДОО участвуют в реализации регионального проекта «Предшкола: стандарт детского сада». В рамках проекта обеспечена преемственность между дошкольным образованием и школой. 
Учителя начальных классов, специалисты и педагоги дошкольного образования регулярно взаимодействуют и проводят совместные мероприятия. Воспитатели стали применять в своей работе новые методики и технологии, используют инновационное оборудование.
 Обеспечена тесная связь с родителями воспитанников, они стали еще больше вовлечены в деятельность образовательных организаций. 
Педагоги используют график тематических недель, благодаря которым дети погружаются в творчество, экспериментирование, принимают участие в спортивных играх, знакомятся со своими будущими учителями и школой. Тематические недели синхронизированы с неделями регионального проекта «Эффективная начальная школа». 
Дошкольные образовательные организации или дошкольные отделения образовательных организаций определяют уровень готовность к освоению ОП НОО на основании единых рекомендованных материалов проекта «Предшкола: стандарт детского сада». Психолого-педагогическую диагностику детей педагоги ДО проводят совместно с учителями начальных классов.  

Анализ эффективности реализации проекта
По итогам учебного года реализации проекта 2023-2024 учебного года можно сделать следующие выводы: 
Показатель 1. Наблюдается незначительная положительная динамика результатов РИКУ только по высокому уровню профессиональных компетенций. По блокам – методические и метапредметные компетенции на дефицитарном уровне.
Показатель 2. Доля педагогов, продемонстрировавших высокий, повышенный и базовый уровень, остается стабильной. И в I и II полугодии составляет 61%.
Показатель 3. На повышение качества дошкольного образования положительное влияние оказывает увеличение доли педагогических и руководящих работников ДОО, включенных в деятельности методических объединений регионального и муниципального уровня. В числе важных показателей: расширение тематики (за счет увеличения количества активных участников) и географии проведения методических мероприятий (за счет применения дистанционных технологий). Тематика проводимых мероприятий разнообразна, охватывает все направления деятельности дошкольных организаций. Это способствует повышению профессионального мастерства педагогов, развитию профессиональных инициатив и активности. 
80% дошкольных образовательных организаций разместили отчет о деятельности СП «Реализация ОП дошкольного образования»
У большинства дошкольных образовательных организаций на сайте есть соответствующий раздел «Реализация стандарта дошкольного образования», но, в основном, недостаточно наполнен контентом. 
Показатель 4. Изменилось понимание готовности ребенка к обучению в школе. Наиболее значимым стало формирование познавательных мотивов обучения, то есть осознанное желание ребенка учиться, познавать что-то новое, опираясь на ранее полученные знания.
Адресные рекомендации ЦНППМ:
Обеспечить адресную методическую поддержку, консультирование педагогических и управленческих кадров организаций, участников проекта по реализации ФГОС и ФОП ДО. 
Довести информацию до специалистов ММС о профессиональных дефицитах, выявленных в ходе РИКУ.  
Определить потребность в организации обучающих семинаров, курсов повышения квалификации для педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций, участвующих в проекте, с учетом профессиональных дефицитов. 
Организовать представление опыта стажировочных площадок, мероприятия с привлечением региональных методистов.
Еженедельно проводить мониторинг официальных сайтов ДОО, отслеживать проведение мероприятий в рамках тематических недель проекта. 
Создать условия для тиражирования лучших практик реализации проекта.
Адресные рекомендации ММС:
Обеспечить методическое сопровождение муниципальных дошкольных образовательных организаций, участников проекта.
Проанализировать результаты диагностики профессиональных дефицитов педагогов ДО.
Сформировать целевые группы педагогов для направления на курсы повышения квалификации в соответствии с индивидуальными потребностями в целях преодоления профессиональных затруднений.
Проводить экспертизу ОП ДО на соответствие требованиям ФГОС и ФОП ДО.
Проводить мониторинг официальных сайтов участников проекта (раздел Деятельность, подраздел Реализация стандарта дошкольного образования). 
Организовать выявление успешных практик участия в реализации проекта и распространении положительного опыта на муниципальном и региональном уровне.
Адресные рекомендации руководителям ДОО, методистам:  
Провести самоанализ реализации проекта, выявить проблемы, определить пути решения на уровне ДОО.
Оказать методическую помощь педагогам, принявшим участие в РИКУ, в разработке индивидуального образовательного маршрута на основе автоматизированного.
Организовывать наблюдение за достижениями образовательных результатов детей подготовительных к школе групп. Устанавливать готовность к освоению ОП НОО на основании результатов психолого-педагогической диагностики (по рекомендованным материалам проекта «Предшкола: стандарт детского сада»), проводимой на базе дошкольной образовательной организации или дошкольного отделения образовательной организации. 
Провести родительское собрание на тему: готовность ребенка к школьному обучению.
На официальном сайте провести аудит подраздела Реализация стандарта дошкольного образования, обновить информацию. Недействующие документы удалить.
Опубликовать информацию о проведении тематических недель по пяти направлениям.
Обеспечить индивидуальное методическое сопровождение педагогов, в том числе в рамках реализации модели наставничества, организовать посещения и взаимное посещение занятий.
Взять под личный контроль прохождение педагогами, имеющими профессиональные затруднения, индивидуальных образовательных маршрутов.
Распространять лучшие управленческие практики реализации проекта.
Адресные рекомендации педагогам:
Изучить спецификацию РИКУ, разобрать типовые задания. Повторно изучить документы, определяющие содержание КИМ. Выполнить рекомендованные мероприятия в рамках индивидуального образовательного маршрута.  
Проводить наблюдения и психолого-педагогическую диагностику детей подготовительных к школе групп совместно с учителями начальных классов. 
Проводить мероприятия с детьми в рамках тематических недель.
Организовать групповую и индивидуальную работу с родителями.
Распространять лучшие педагогические практики реализации проекта.
Адресные рекомендации педагогам-психологам ДОО:
Организовывать и проводить психолого-педагогическую диагностику детей подготовительных к школе групп.
Определять факторы риска возможной неуспешности обучающихся в освоении образовательной программы НОО.

Сентябрь - декабрь 2023	
недопустимый	базовый	повышенный	высокий	1006	1443	148	6	


Февраль - май 2024	
недопустимый	базовый	повышенный	высокий	2238	3080	351	20	
Распределение результатов РИКУ по компетенциям

Сентябрь - декабрь 2023	
Методические	Метапредметные	Предметные	57	47	67	Февраль - май 2024	
Методические	Метапредметные	Предметные	58	49	70	


