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Краткая характеристика. Региональный проект «Школа полного дня» реализуется в общеобразовательных организациях Московской области с 2021 года при методической поддержке Центров непрерывного повышения профессионального мастерства Московской области, а также других субъектов региональной системы научно-методического сопровождения (РСНМС) педагогических работников и управленческих кадров. Школа полного дня – это образовательная организация, позволяющая наиболее полно объединить урочную, внеурочную сферы деятельности ученика, дополнительное образование в условиях учебного сообщества, сформировать образовательное пространство учреждения, способствующее реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, объединить в единый функциональный комплекс образовательные, развивающие и воспитательные процессы.
Методы (виды) анализа. При составлении отчёта использовались методы функционального и критического анализа. При составлении рекомендаций также использовался SWOT-анализ.	
Цель проекта: организация деятельности по реализации регионального стандарта «Школа полного дня» в 90% образовательных организациях, являющихся участниками проекта.
Задачи проекта:
реализовать единую модель ключевых событий и график тематических недель;
организовать повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников 1-9-х классов образовательных организаций, являющихся участниками проекта «Школа полного дня» (далее – ШПД), по вопросам организации внеурочной деятельности;  
организовать выявление лучших педагогических практик и диссеминацию  опыта по реализации рабочей программы воспитания;  
определить уровень эффективности реализации стандарта ШПД в образовательных организациях, являющихся участниками проекта ШПД;
организовать обобщение эффективных практик вариативных моделей ШПД.


ПОКАЗАТЕЛИ ПРОЕКТА

	№
п/п
	Наименование показателя
	Методы сбора и обработки информации
	Методика расчёта показателя
	Значение показателя 

	1. 
	Доля образовательных организаций – участников проекта ШПД, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД на 2025-2026 учебный год
	Анализ еженедельных отчетов ОО
	
ДОО – доля образовательных организаций, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД.
КОО-МОДЕЛЬ– количество ОО, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД. 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД 
	90%

	2. 
	Доля педагогов 1-9-х классов образовательных организаций, являющихся участниками проекта ШПД, прошедших обучение по вопросам организации внеурочной деятельности  
	Сбор данных (приказы) о прохождении обучения 
	

ДПЕД – доля педагогов, прошедших обучение по вопросам организации внеурочной деятельности  
КП.ОБ – количество педагогов, прошедших обучение по вопросам организации внеурочной деятельности  
КПЕД – количество педагогов ОО 1-9-х классов 
	1%

	3. 
	Доля образовательных организаций, продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания от общего количества школ –
участников проекта ШПД
	Экспертиза лучших педагогических практик по реализации рабочей программы воспитания
	

ДОО – доля образовательных организаций, продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания 
КП.ОО – количество образовательных организаций,  продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  
	5%

	4. 
	Доля образовательных организаций, полностью  реализующих стандарт ШПД
	Анализ результатов мониторинга 
	

ДОО – доля ОО, полностью  реализующих стандарт ШПД.
КОО_СТ – количество ОО, успешно реализующих стандарт ШПД  
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  
	90%

	5. 
	Доля образовательных организаций, принявших участие в диссеминации опыта реализации задач вариативных моделей ШПД   


	Анализ отчетов и сайтов ОО
	

ДОО – доля образовательных организаций, принявших участие в диссеминации опыта реализации задач вариативных моделей ШПД   
КОО-МЕРОП – количество ОО, организовавших на своей базе открытые мероприятия в очном формате 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  
	0,5%



Анализ результатов деятельности
Отмечается увеличение интереса управленческих команд образовательных организаций Московской области к участию в проекте «Школа полного дня».      Количество участников проекта в 2021-22 уч.г. составило 85 ОО, в 2025-26 уч.г. – 407 школ, что в 4,8 раза больше (диаграмма 1). По сравнению с первым полугодием 2025 г. произошло увеличение количества участников на 22 ОО.

Диаграмма 1. Количество участников проекта ШПД
и количество муниципалитетов по годам

Количество муниципалитетов увеличилось за 5 лет с 18 до 49 (на 31 единицу). Наибольшее количество участников из городских округов: Богородский – 25, Электросталь – 17, Щелково, Истра, Люберцы – 16. Распределение количественного состава участников отображено на диаграмме 2. Отсутствуют участники из муниципалитетов: Кашира, Бронницы, Власиха, Восход, Дзержинский, Егорьевск,  Молодежный, Черноголовка (диаграмма 2). 
В марте ежегодно подаются заявки от образовательных организаций Московской области на участие в региональном проекте «Школа полного дня» (письмо КУРО исх-525 от 03.03.2025). В 2025 году было подано 602 заявки, экспертная комиссия провела экспертизу анкет кандидатов на участие в региональном проекте. В результате был издан приказ об утверждении перечня школ – участников проекта ШПД, в который вошли 407 образовательных организаций из 49 муниципалитетов Московской области (диаграмма 2). 



· 49 муниципалитетов Московской области
· 407 образовательных организаций 



















Диаграмма 2. Количество участников проекта ШПД с распределением по муниципалитетам Московской области в 2025-2026 уч.г. 


В результате проведенного анализа использовалась контекстная информация по участию школ, реализующих проект ШПД, в других региональных и федеральных проектах (диаграмма 3):
Эффективная начальная школа – 149 ОО
Школа Минпросвещения России – 407 ОО
Все школы участники проекта ШПД является участниками проекта «Школа Минпросвещения России» – 100%. Одно из ключевых условий школ Минпроса является реализация модели «Школы полного дня»: «семейный» график работы, снижение учебной нагрузки через объединение в единый комплекс образовательного, развивающего и оздоровительного процессов, индивидуальная траектория развития, семейные программы выходного дня и т.д.  Наибольшее количество участников проекта ШПД реализует в своих образовательных организациях модель эффективной начальной школы, что составляет 36,6% от количества всех участников проекта. Также участники проекта ШПД реализуют в своих организациях следующие проекты: предпрофессиональные классы (предпринимательские, психолого-педагогические, медицинские, аграрные, медиаклассы),   предшкола: стандарт детского сада и др. 
      
Диаграмма 3. Количественное распределение ОО – участников ШПД – по проектам

При проведении анализа контекстной информации было также выявлено, что участники проекта ШПД активно принимают участие в математических проектах (диаграмма 4): 
77 школ ШПД являются участниками проекта «Математическая школа полного дня» – 19%, 
146 школ ШПД – участники проекта «Математические классы» – 36%. 

Диаграмма 4. Распределение  участников проектов ШПД, МШПД, апробации «Математический 1-й класс»  

Для реализации проекта «Школа полного дня» на 2025-26 учебный год были разработаны циклограмма и дорожная карта проекта. Выделены характерные особенности реализации проекта в текущем учебном году, проведено обновление показателей. За первое полугодие произведены предварительные расчеты показателей (итоговые показатели будут рассчитаны в конце 2025-2026 учебного года):

Показатель 1. Доля ОО – участников проекта ШПД, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД на 2025-2026 учебный год
Значение показателя демонстрирует динамику реализации проекта ШПД и отражает влияние управленческих мер на качество исполнения требований.

ДОО – доля образовательных организаций, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД.
КОО-МОДЕЛЬ – количество ОО, реализовавших единую модель ключевых событий и график тематических недель проекта ШПД. 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД
Расчёт показателя:
%

Расчёт показателя выполнялся на основе выгрузки с сайтов образовательных организаций по разделу «Деятельность». Регулярно выполняют график тематических недель 278 образовательных организации, что составляет 68,3%. В первом полугодии 2025 года значение показателя составило 83,7%, во втором полугодии — 68,3%. Таким образом, зафиксировано снижение показателя на 15,4 п.п. 
Снижение значения показателя предположительно обусловлено тем, что в первом полугодии 2025 года мониторинг проводился в завершение учебного года, в период активной подготовки образовательных организаций к формированию рейтинговых показателей и актуализации информации на официальных сайтах школ.
По итогам проведённого мониторинга во втором полугодии были реализованы следующие управленческие меры:
направлены информационные письма муниципальным и школьным координаторам с результатами мониторинга;
установлен срок для устранения выявленных несоответствий и недостатков на официальных сайтах образовательных организаций.
По итогам 2025–2026 учебного года прогнозируется рост значения показателя за счёт принятых мер и повышения качества сопровождения проекта муниципальными и школьными координаторами.
Выводы по показателю 1: По результатам анализа показателя 1 установлено снижение доли образовательных организаций – участников проекта ШПД, реализующих единую модель ключевых событий и график тематических недель: с 83,7% в первом полугодии 2025 учебного года до 68,3% во втором полугодии, что составляет –15,4 п.п.
Снижение показателя носит больше организационный характер и связано, в том числе, с кадровыми изменениями и процессами объединения образовательных организаций. В целях стабилизации и последующего повышения значения показателя были приняты управленческие меры и сформулированы рекомендации для образовательных организаций и муниципальных методических служб/органов управления образованием.
При условии реализации данных рекомендаций и усиления муниципального контроля ожидается повышение значения показателя к концу 2025–2026 учебного года.

Рекомендации для ОО: четкое распределение обязанностей по проекту ШПД, отраженное в приказе об организации деятельности; при смене кадров, а также при объединении ОО в комплексы – перераспределение обязанностей и фиксация в приказе по организации ШПД. 
Рекомендации для ММС/УО: назначение ответственного координатора по муниципалитету за реализацию проекта ШПД, отражённое в приказе; контроль выполнения показателей проекта в школах муниципалитета, являющихся участниками проекта ШПД, своевременное информирование школ о документации, приходящей по МСЭД.        

Показатель 2. Доля педагогов 1-9-х классов ОО, являющихся участниками проекта ШПД, прошедших программу обучения по вопросам организации внеурочной деятельности.
Увеличение доли педагогов свидетельствует о росте мотивации и эффективности обучения по программам ЦНППМ КУРО. 
Анализ результатов для расчёта показателя 2 осуществлялся на основании данных о прохождении педагогами программы обучения «Организация внеурочной деятельности по учебным предметам в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП начального общего и основного общего образования».
В первом полугодии 2025 года обучение по программе прошли 645 педагогов, что составляет 1,1% от общего количества педагогов 1–9-х классов образовательных организаций — участников проекта ШПД.
Во втором полугодии 2025 года обучение прошли 663 учителя (сентябрь – 473, октябрь-ноябрь – 190), что также  составляет 1,14% от общего количества педагогов. 
Всего в 2025 году обучение по программе прошли 1308 педагогов, что соответствует 2,2% от общего количества педагогов 1–9-х классов образовательных организаций — участников проекта ШПД.
Расчёт показателя осуществлялся по формуле:


ДПЕД – доля педагогов, прошедших КПК по вопросам организации внеурочной деятельности  

КП_КПК – количество педагогов, прошедших КПК по вопросам организации внеурочной деятельности  

КПЕД – количество педагогов 1-9-х классов ОО, являющихся участниками проекта ШПД
Расчётные значения показателя:
за второе полугодие 2025 года: 
за 2025 год:  - расчет показателя за 2025 г.
Выводы по показателю 2: 
По итогам 2025 года доля педагогов 1–9-х классов образовательных организаций – участников проекта ШПД, прошедших обучение по вопросам организации внеурочной деятельности, составила 2,2% от общего количества педагогов. В первом полугодии 2025 г. – 645 педагогов, во втором – 663. 
Плановое значение показателя выполнено и превышено на 1,2 п.п., что свидетельствует о положительной динамике охвата педагогов программами повышения квалификации в рамках проекта ШПД.

Показатель 3. Доля образовательных организаций, продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания от общего количества школ – участников проекта ШПД.
Анализ показателя 3 проводился на основании данных об участии представителей образовательных организаций проекта ШПД в качестве спикеров на вебинарах, посвящённых вопросам внеурочной деятельности (1-е полугодие 2025 г.) и реализации рабочей программы воспитания (2-е полугодие 2025 г.).
В первом полугодии проводились вебинары по теме «Организация внеурочной деятельности в профильных и предпрофильных классах». Рассматривались такие предметы и направления, как семьеведение, ОБЗР, труд (технология), иностранные языки, география, история, обществознание, педагогика. За отчётный период проведено 4 вебинара, в которых выступили 22 учителя из 20 образовательных организаций Московской области. Значение показателя по итогам полугодия составило 5,2%, что на 0,2 п.п. превышает плановое значение.
Во втором полугодии вебинары были посвящены реализации рабочей программы воспитания по модулям: «Классное руководство», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Социальное партнёрство», «Профориентация». За период проведено 3 вебинара, участие в качестве спикеров приняли 11 педагогов из 8 школ проекта ШПД. В конце декабря 2025 года запланирован вебинар по модулю «Внеурочная и урочная деятельность». На момент расчёта значение показателя составило 2% (без учёта предстоящего вебинара), что на 3 п.п. ниже планового значения.
Расчёт показателя осуществлялся по формуле:



ДОО – доля образовательных организаций, продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания 
КП.ОО – количество образовательных организаций,  продемонстрировавших лучшие педагогические практики по реализации рабочей программы воспитания 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  
Расчёт показателя:

Предполагается, что плановое значение показателя будет достигнуто к концу 2025-2026 учебного года, на второе полугодие которого запланировано проведение еще 4-х вебинаров.  
Активность школ в диссеминации опыта указывает на развитие профессионального сообщества и повышение качества методической поддержки.

Выводы по показателю 3: 
Несмотря на положительную динамику в первом полугодии 2025 г., во втором фиксируется снижение доли образовательных организаций, представивших лучшие педагогические практики. Однако с учётом проведения запланированного вебинара в декабре 2025 года и четырёх мероприятий во втором полугодии 2025–2026 учебного года ожидается достижение планового значения показателя в установленный срок.

Показатель 4. Доля образовательных организаций, полностью  реализующих стандарт ШПД

Расчёт показателя выполнен на основе анализа данных, размещённых в разделе «Охват» на официальных сайтах образовательных организаций. Были выявлены школы с неполным или несоответствующим охватом по уровням образования:
Начальное общее образование – 126 ОО (31%) 
Основное общее образование – 139 ОО (34%) 



ДОО – доля ОО, полностью  реализующих стандарт ШПД.
КОО_СТ – количество ОО, успешно реализующих стандарт ШПД  
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  

Расчёты показателей по уровням образования
Начальное общее образование:



Основное общее образование:



Среднее значение показателя – 67,5%, что на 22,5% ниже установленного показателя. Возможные причины отклонений
несвоевременное размещение или обновление данных на сайтах образовательных организаций;
технические ошибки при заполнении раздела «Охват»;
недостаточная информированность ответственных сотрудников.
Принятые управленческие решения
направлены уведомления муниципальным и школьным координаторам проекта ШПД о выявленных несоответствиях;
установлен срок для корректировки и актуализации информации на сайтах образовательных организаций;
организовано дополнительное консультирование координаторов;
запланированы выезды в школы проекта ШПД.
Выявленные несоответствия подтверждают необходимость усиления контроля качества наполнения сайтов и методического сопровождения.
Выводы по показателю 4.
Текущее значение доли образовательных организаций, полностью реализующих стандарт ШПД, составляет 67,5%, что ниже планового ориентира. Основным фактором отклонения является неполная или несвоевременно обновлённая информация на официальных сайтах школ. Принятые меры по устранению несоответствий и усиление контроля за корректностью данных позволят повысить показатель и приблизить его к установленным требованиям в ближайший отчётный период.

Показатель 5. Доля образовательных организаций, принявших участие в диссеминации опыта реализации задач вариативных моделей ШПД.
В рамках мониторинга активности образовательных организаций – участников проекта «Школа полного дня» (ШПД) – проведён анализ уровня их участия в диссеминации опыта по реализации вариативных моделей ШПД. Основным критерием оценки выступило количество школ, организовавших стажировочные мероприятия на своей базе в очном формате. По итогам 2025 года была организована одна стажировка на площадке МОУ СОШ № 35 г.о. Мытищи (11.03.2025), в рамках которой были представлены практики реализации вариативных моделей ШПД.
Для расчёта показателя применялась следующая формула:


ДОО – доля образовательных организаций, принявших участие в диссеминации опыта реализации задач вариативных моделей ШПД   
КОО-МЕРОП – количество ОО, организовавших на своей базе открытые мероприятия в очном формате 
КОО – количество ОО – участников проекта ШПД  

Расчёт показателя:
   


Таким образом, за первое полугодие 2025 года показатель составил 0,3%, во втором полугодии аналогичные мероприятия не проводились, и значение показателя осталось 0%. Полученный результат отражает не всегда высокую активность образовательных организаций проекта в части проведения стажировок. Основными факторами, ограничивающими рост показателя, могут быть:
ограниченная готовность школ выступать открытыми площадками (организационные сложности);
нехватка кадровой готовности и компетенций;
недостаточная мотивация педагогов и управленческих команд к транслированию опыта;
неравномерность распределения активности между городскими округами.
Отсутствие мероприятий во втором полугодии 2025 года говорит о снижении динамики вовлечения, что может быть связано с нагрузкой ОО в период завершения календарного года, а также с необходимостью более чёткой координации и сопровождения.
С другой стороны, проведённая стажировка продемонстрировала потенциал формата: высокий интерес участников, возможность распространения эффективных решений и повышение профессиональной компетентности педагогов. Активность единичных школ-драйверов показывает, что в регионе присутствуют сильные площадки, готовые транслировать успешный опыт, однако данный потенциал не всегда удается масштабировать. 
Запланированная стажировка в МБОУ СОШ №15 с русским этнокультурным компонентом г.о. Жуковский в 2025–2026 учебном году является положительным индикатором расширения сети школ, вовлечённых в диссеминацию опыта. Проведение запланированного мероприятия позволит увеличить значение показателя до планового к концу 2025-2026 учебного года и расширить опыт команд школ проекта.
Низкие значения показателя демонстрируют потребность в расширении форм представления опыта и стимулирования участия школ.

Выводы по показателю 5. В 2025 году доля образовательных организаций, участвовавших в диссеминации опыта реализации вариативных моделей ШПД, составила 0,3%, что свидетельствует о необходимости активизации работы по организации выедных мероприятий (стажировок). Планируемые мероприятия во втором полугодии 2025–2026 учебного года позволят повысить показатель, однако для устойчивой динамики требуется расширение сетевого взаимодействия и стимулирование участия педагогических коллективов.

ВЫВОДЫ
Субъектами единой региональной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров проводилась активная деятельность в рамках  регионального проекта «Школа полного дня». 
Отмечается устойчивый рост числа педагогов, включённых в методические мероприятия проекта ШПД, в организацию проектной и учебно-исследовательской деятельности учащихся на школьном уровне. Значительно усилился интерес к данным формам работы со стороны учеников и их родителей (законных представителей), а также со стороны педагогического сообщества.
Наблюдается повышение вовлеченности управленческих команд образовательных организаций Московской области в деятельность проекта ШПД. Для дальнейшего масштабирования практик и расширения числа участников требуется развитие системного сетевого взаимодействия между городскими округами, а также регулярное проведение региональных и зональных мероприятий: митапов, форумов, вебинаров, конференций проектных и исследовательских работ и др. 
Все мероприятия, предусмотренные дорожной картой проекта на 2025 год, были выполнены в полном объёме. Организованы региональные образовательные события проекта «Школа полного дня» для педагогов и управленческих команд, регулярно проводились вебинары по вопросам организации внеурочной деятельности, реализации программы воспитания по модулям. Реализована системная диссеминация опыта в очном и дистанционном форматах. Успешно прошли следующие региональные мероприятия, ставшие событиями для участников проекта ШПД и обеспечившие диссеминацию опыта,  результатов работы школ и лучших педагогических решений:
конкурс моделей ШПД
фестиваль педагогических практик проекта ШПД (стажировка участников проекта) – 11 марта 2025 г., г.о. Мытищи
региональный фестиваль педагогических идей проекта ШПД – 12.04.2025, КУРО
Факторы, влияющие на результативность проекта:
Возможность транслировать опыт и представлять результаты на региональном уровне создаёт мотивацию и конкурентное преимущество для педагогов и школ.
Стабильный запрос педагогического сообщества на получение актуальных, практически ориентированных знаний.
Доступность обучения: реализация программ на бюджетной основе и в удобном онлайн-формате.
SWOT-анализ
	Сильные стороны:
Наличие развитой инновационной инфраструктуры (ЦНППМ, школы Минпросвещения России, центры «Точка роста», «Кванториум», «IT-куб», флагманские школы и др.).
Сотрудничество с мотивированными управленческими командами и активными педагогами-практиками, готовыми к развитию проекта.
Наличие единых методических материалов, моделей событий и тематических недель, обеспечивающих системность реализации проекта.
Сформированное профессиональное сообщество педагогов, активно включённых в обмен опытом.
Регулярные образовательные мероприятия, обеспечивающие непрерывное повышение квалификации участников проекта.
	Слабые стороны:
Недостаточный уровень компетенций педагогов в организации внеурочной, проектной и исследовательской деятельности, что снижает эффективность работы в ряде образовательных организаций.
Нерегулярное обновление информации на сайтах школ, влияющее на несвоевременное предоставление актуальной информации родителям (законным представителям), а также на качество мониторинга реализации проекта ШПД.
Неравномерное распределение  ресурсов между муниципалитетами (материальные, педагогические и др).
Ограниченная вовлеченность части школ участниками проекта в сетевое взаимодействие.

	Возможности:
Формирование экспертного совета проекта «Школа полного дня».
Подготовка и развитие экспертного совета для оценки и сопровождения школ проекта.
Масштабирование лучших практик внеурочной деятельности, реализации программы воспитания, программ дополнительного образования.
Расширение сетевого взаимодействия между муниципалитетами и школами проекта.
	Угрозы:
Низкая мотивация части педагогов на участие в диссеминации опыта;
Дефициты компетенций в сфере организации внеурочной деятельности, проектной и исследовательской деятельности, выявленные результатами РИКУ.
Пассивное отношение отдельных педагогов к мероприятиям проекта, включая вебинары, форумы и конференции.
Риски несвоевременного обновления данных на официальных сайтах, влияющие на корректность результатов мониторинга.
Возможный рост нагрузки на педагогов, который может снижать их включенность в проект.



В 2025 году проект «Школа полного дня» демонстрирует устойчивое развитие и высокую динамику вовлечённости педагогов и управленческих команд. Сформирована эффективная система методического сопровождения, обеспечивающая распространение лучших практик и повышение профессиональных компетенций педагогов. При сохранении темпов развития, расширении сетевого взаимодействия и совершенствовании мониторинга проект обладает значительным потенциалом для достижения плановых результатов и дальнейшего масштабирования.
На основе анализа принятых управленческих решений и реализованных мер во втором полугодии 2025 года можно сделать вывод об успешной реализации цели и задач проекта ШПД в целом и отдельно по показателям: 
Выводы по показателю 1: По результатам анализа показателя 1 установлено снижение доли образовательных организаций – участников проекта ШПД, реализующих единую модель ключевых событий и график тематических недель: с 83,7% в первом полугодии 2025 учебного года до 68,3% во втором полугодии, что составляет –15,4 п.п.
Снижение показателя носит больше организационный характер и связано, в том числе, с кадровыми изменениями и процессами объединения образовательных организаций. В целях стабилизации и последующего повышения значения показателя были приняты управленческие меры и сформулированы рекомендации для образовательных организаций и муниципальных методических служб/органов управления образованием.
При условии реализации данных рекомендаций и усиления муниципального контроля ожидается повышение значения показателя к концу 2025–2026 учебного года.
Рекомендации для ОО: четкое распределение обязанностей по проекту ШПД, отраженное в приказе об организации деятельности; при смене кадров, а также при объединении ОО в комплексы – перераспределение обязанностей и фиксация в приказе по организации ШПД. 
Рекомендации для ММС/УО: назначение ответственного координатора по муниципалитету за реализацию проекта ШПД, отражённое в приказе; контроль выполнения показателей проекта в школах муниципалитета, являющихся участниками проекта ШПД, своевременное информирование школ о документации, приходящей по МСЭД.        
Выводы по показателю 2: По итогам 2025 года доля педагогов 1–9-х классов образовательных организаций – участников проекта ШПД, прошедших обучение по вопросам организации внеурочной деятельности, составила 2,2% от общего количества педагогов. В первом полугодии 2025 г. – 645 педагогов, во втором – 663. 
Плановое значение показателя выполнено и превышено на 1,2 п.п., что свидетельствует о положительной динамике охвата педагогов программами повышения квалификации в рамках проекта ШПД.
Выводы по показателю 3: Несмотря на положительную динамику в первом полугодии 2025 г., во втором фиксируется снижение доли образовательных организаций, представивших лучшие педагогические практики. Однако с учётом проведения запланированного вебинара в декабре 2025 года и четырёх мероприятий во втором полугодии 2025–2026 учебного года ожидается достижение планового значения показателя в установленный срок.
Выводы по показателю 4: Текущее значение доли образовательных организаций, полностью реализующих стандарт ШПД, составляет 67,5%, что ниже планового ориентира. Основным фактором отклонения является неполная или несвоевременно обновлённая информация на официальных сайтах школ. Принятые меры по устранению несоответствий и усиление контроля за корректностью данных позволят повысить показатель и приблизить его к установленным требованиям в ближайший отчётный период.
Выводы по показателю 5. В 2025 году доля образовательных организаций, участвовавших в диссеминации опыта реализации вариативных моделей ШПД, составила 0,3%, что свидетельствует о необходимости активизации работы по организации выедных мероприятий (стажировок). Планируемые мероприятия во втором полугодии 2025–2026 учебного года позволят повысить показатель, однако для устойчивой динамики требуется расширение сетевого взаимодействия и стимулирование участия педагогических коллективов.

Рекомендации
ОО – участникам проекта:
Проанализировать отчет по итогам второго полугодия 2025 года. 
Составить дорожную карту совместно с ММС муниципалитета по результатам отчета, наметив «точки роста» образовательной организации проекта. 
При формировании приказа об организации деятельности в ОО в формате ШПД проводить четкое распределение обязанностей по проекту, назначив ответственных по каждому направлению ШПД. При смене кадров, а также при объединении ОО в комплексы – вносить коррективы в приказ, перераспределяя обязанности.   
Обеспечить индивидуальное методическое сопровождение учителей, задействованных в реализации проекта «Школа полного дня», в том числе в рамках реализации школьной модели наставничества, взаимного посещения занятий по внеурочной деятельности и дополнительному образованию.

Сотрудникам ММС:
Провести анализ полученных данных отчета за второе полугодие 2025 года разрезе образовательных организаций, расположенных на территории муниципалитета. Разработать дорожные карты совместно с ОО. Составить информационно-аналитическую справку по муниципалитету, разместить на сайте ММС, довести до сведения ОО – участников проекта. 
Ответственному координатору по муниципалитету за реализацию проекта ШПД, осуществлять контроль выполнения показателей проекта в школах муниципалитета, являющихся участниками проекта ШПД.
Проводить своевременное информирование школ о документации, приходящей по МСЭД.        
Привлекать большее количество педагогических работников к мероприятиям, проводимым в рамках регионального проекта ШПД. Организовать выявление успешных практик участия в реализации проекта и распространение положительного опыта на муниципальном уровне.
Организовывать конференции (фестивали, конкурсы и др. мероприятия) на школьном и муниципальном уровнях для стимулирования интереса педагогов и школьников к проектной и учебно-исследовательской деятельности.  

ЦНППМ МО:
Определить потребность в организации обучающих семинаров, вебинаров, программ обучения для сотрудников муниципальных и школьных методических служб, педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций – участников проекта «Школа полного дня» с учетом результатов анализа РИКУ. 
Оказывать методическое сопровождение участников проекта в соответствии с определенной потребностью по вопросам организации внеурочной деятельности в рамках  обновленных ФГОС и другим вопросам. 
Включить в ИОМ программы повышения квалификаций по вопросам организации проектной и учебно-исследовательской деятельности, а также по использованию инновационного оборудования.
Продолжить проведение курса повышения квалификации «Организация внеурочной деятельности по учебным предметам в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП начального общего и основного общего образования», а также расширить перечень программ повышения квалификации для педагогов школ – участников проекта ШПД. 

Представителям органов управления образованием муниципалитетов Московской области:
повысить уровень PR-кампании проекта, распространить сведения о нём в официальных источниках информации;
на муниципальном уровне  разработать инструменты повышения мотивации педагогических работников «Школ полного дня», педагогов дополнительного образования, а также педагогов, организующих занятия внеурочной деятельностью.
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Количество участников региональных и федеральных проектов	
Эффективная начальная школа	Школа Минпросвещения России	149	407	
Участники проектов: «Школа полного дня», «Математическая школа полного дня», «Математические классы» 
Количество участников региональных и федеральных проектов	
Школа полного дня	Математическая школа полного дня	Математические классы	407	77	146	
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				2021-22		2022-23		2023-24		2024-25		2025-26

		Количество участников проекта ШПД		85		223		298		385		407

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				2021-22		2022-23		2023-24		2024-25		2025-26

		Количество муниципалитетов		18		43		48		49		49

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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